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Personalie: Stefan Grötecke neuer Director Human 
Resources der Samsung Electronics GmbH 
Zum 1. Juni 2016 übernimmt der erfahrene Personalmanager die 
Leitung des Bereichs Human Resources bei Samsung Electronics in 
Schwalbach 
 
 
• Samsung gewinnt Human Resources-Profi mit 
umfassender Erfahrung 
 
• Stefan Grötecke berichtet direkt an CFO JJ Park 
 
• Vorgänger Jakob Leufgens bleibt Unternehmen erhalten 
 
 
 
Schwalbach/Ts. – 01. Juni 2016 – Stefan Grötecke wird ab dem 1. Juni 2016 das 
Management der Samsung Electronics GmbH als Director Human Resources verstärken. 
Der erfahrene Manager mit branchenübergreifender Human Resources-Erfahrung tritt 
gemeinsam mit dem bestehenden Team an, um die lokale Personalpolitik zu gestalten 
und die Unternehmensbereiche in allen Fragen des Personalwesens zu beraten und zu 
begleiten. In seiner neuen Funktion berichtet Stefan Grötecke direkt an Jeong-Jin Park, 
CFO Samsung Electronics GmbH. 
 
„In Stefan Grötecke haben wir einen Personalleiter mit ausgewiesener Expertise gefunden, der 
auf eine umfassende branchenübergreifende Erfahrung im Human Resources-Bereich 
zurückblicken kann. Mit seinen einschlägigen Stationen unter anderem im Technologiebereich 
ist er die optimale Besetzung, um die Personalarbeit bei Samsung Electronics in Deutschland 
gezielt voranzutreiben“, so Sung-Wan Myung, President Samsung Electronics GmbH. Grötecke 
verfügt über mehr als 25 Jahre Erfahrung im Personalbereich, etwa als Director Human 
Resources bei der Colt Telecom GmbH und als Vice President Human Resources D-A-CH beim 
Online-Karriereportal Monster Worldwide Deutschland GmbH.  
 
 
Jakob Leufgens wechselt auf neue Position bei Samsung 
 
Nach über 20 Jahren als Leiter der Bereiche Human Resources und Building Management wird 

Presseinformation 



Jakob Leufgens eine neue verantwortungsvolle Aufgabe bei der Samsung Electronics GmbH 
wahrnehmen. Leufgens übernimmt ab dem 1. Juni 2016 die neugeschaffene Stelle des VP 
Operations. Hier trägt er mit Berichtslinie zum CFO und Präsidenten die Verantwortung für die 
Bereiche Building Management, General Affairs und Procurement. Aufgrund seiner 
umfangreichen und wertvollen Erfahrung bleibt Leufgens zudem in beratender Funktion ein 
wichtiger Ansprechpartner für das lokale und internationale Management von Samsung 
Electronics.  
 
„Jakob Leufgens hat in zwei Jahrzehnten die heutige Personalstruktur der SEG geformt und ein 
leistungsstarkes Team aufgebaut. Damit hat er eine wichtige Grundlage für das 
außergewöhnliche Wachstum des Unternehmens in dieser Zeit geschaffen“, so Myung weiter. 
„Wir möchten die Gelegenheit nutzen, Herrn Leufgens unseren Dank für das Erreichte 
auszusprechen. Wir freuen uns auf eine erfolgreiche weitere Zusammenarbeit mit ihm.“ 
 

 
 
 
 
Über Samsung Electronics 
 
Samsung Electronics Co., Ltd. inspiriert Menschen und gestaltet die Zukunft mit Ideen und 

Technologien, die unser Leben verbessern. Das Unternehmen verändert die Welt von 

Fernsehern, Smartphones, Wearable Devices, Tablets, Kameras, Haushaltsgeräten, Druckern, 

Medizintechnischen Geräten, Netzwerk-Systemen, Halbleitern und LED-Lösungen. Entdecken 

Sie die neuesten Nachrichten, Hintergrundinformationen und Pressematerialien auf 

www.samsung.de und im Samsung Newsroom unter news.samsung.com. 
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