
【影片】一窺三星如何與全球年輕世代共築美好未來 
 

三星電子致力透過企業公民計畫，支持世界各地的年輕人實現夢想，共創美好未來。 

 

為介紹企業公民計畫，三星推出「共築美好未來」（Journey to a Better Future）系列影片。影

片中邀請世界各地的三星企業公民計畫負責人，說明計畫如何協助未來世代的教育發展。 

 

將夢想化為行動，創造社會新解方 

「共築美好未來」系列影片將介紹全球三星企業公民計畫負責人的故事，並邀請計畫參與學生

分享心得。 

 

俄羅斯三星的 Sergey Pevnev 和 Anna Kolganova 分享推動企業公民計畫的美好回憶。Pevnev

憶起舉辦太空直播課程時，年輕學子看見俄羅斯太空人時炯炯有神的目光；Kolganova 則談及

啟動三星創新校園（Samsung Innovation Campus）的過程，表達當時就像索契冬季奧運為國

爭光的運動員，充滿決心與毅力。 

 

義大利三星創新校園的學生則表示人工智慧（AI）、物聯網（IoT）和程式設計等課程，協助他

們朝成為專業技術人才的夢想邁進一大步。參與三星 Solve for Tomorrow 競賽的英國學生，則

與指導老師一同回顧如何運用創新思維解決問題，並成功提出社會問題的新解方。 

 

接下來，三星將介紹世界各地參與三星企業公民計畫的學生，及幫助他們實現夢想的三星經理

與三星導師的故事。請持續鎖定三星企業公民網站、三星新聞中心和官方社群媒體。 

 

請參閱以下影片了解更多精彩故事。 

 

賦能予人，共創美好未來 

三星秉持「共創未來！賦能予人」（Together for Tomorrow! Enabling People）的企業社會責任

願景，於全球發起多項教育計劃。三星致力為來自不同背景的年輕人打造更平等包容的學習環

境，協助未來世代發揮潛能。 

 

三星聚焦青年教育的全球企業公民計畫主要為 Samsung Solve for Tomorrow 及三星創新校

園。三星 Solve for Tomorrow 競賽鼓勵全球青年運用 STEM 領域（科學、科技、工程、數學）

知識與創新思維，發想當地社會問題的新解方。 

 

三星創新校園則提供資通訊技術（ICT）教育課程，目標提升年輕世代的職場能力。自 2012 年

至 2020 年，全球三星員工共計投入 907 萬小時參與企業公民活動，而三星青年教育計畫累計

已逾 2,150 萬人參加。 

 

三星企業公民計畫積極落實聯合國永續發展（Sustainable Development Goals，SDGs）的第

四項目標：「確保有教無類、公平及高品質的教育，及提倡終身學習」。三星與全球政府、政策

制定者及機構密切合作，致力為年輕世代創造多元平等的機會。三星將持續投入技術與資源，

供全球年輕學子享有高品質的教育環境。 

 
 


