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三星藉由全球志工月活動推動永續社會發展 

每到十月，世界各地的三星員工齊聚一堂歡慶公司的年度全球志工月，如今即將邁入第 22 年。今年的活動約有 2,200 個

團隊參與，包括三星的員工、他們的家人以及當地社區的居民，人數超過 160,000名。這些團隊參與各種的專案及計畫，

在 26 個國家中提供教育、社會福利及生態環境的協助。 

 

舉例來說，菲律賓三星電子（SEPCO） 與世界自然基金會（WWF） 合作，展開了一系列寓教於樂的方案，盼能藉此提

升當地學生的環保意識。無獨有偶，印尼三星電子則利用三星產品進行了一系列互動活動，讓學生更貼近自然，並且激發

他們對文化和歷史的熱愛。 

 

諾伊達印度三星也進行了歐克拉鳥類保護區的一系列清理活動及植樹活動來改善環境。此外，瑞士三星則利用一天的時間

來幫助農民以響應並促進瑞士國家公園的維護。 

 

遊牧民族智慧教室（Nomad Smart School）是由哥倫比亞三星電子（SAMCOL） 志工所發起的。當地的孩童透過一系列

任務及數位遊戲來了解當地的生物多樣性、地理及文化。 

 

同時，清奈印度三星電子的員工舉辦了各類囊括全公司的電影日及美食節等募捐活動，藉此為當地的慈善機構募集資金。 

 

為鼓勵韓國員工參與志願活動，三星志工月於 1995 年發起，2011 年以後也擴及海外的公司。三星藉由此類方案致力推動

永續社會發展，同時也打造更美好的未來。 


